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ACORDO COLETIVO

JORNADA DE TRABALHO EM ESCALA DE REVEZAMENTO 12x12x60

Que entre si celebram PRS AEROPORTOS S.A., sociedade anbnima com sede a Av.
Ayrton Senna, 2541 — Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ, inscrita no CNPJ
48.534.024/0002-38, CONCESSIONARIA DO AEROPORTO ROBERTO MARINHO,
neste ato representada por seus representantes legais ao final assinados, doravante
denominada Concessionaria e do outro lado o SINDICATO NACIONAL DOS
EMPREGADOS EM EMPRESAS ADMINISTRADORAS DE AEROPORTOS, CNPJ:
59.945.154/0001-07, neste ato representado pelo Presidente, CNPJ: 59.945.154/0001-07,
neste ato representado pelo Presidente, Sr. Marcelo Tavares de Moura, e pelo Diretor
Juridico, Sr. VITOR HUGO DE SOUSA FERNANDES, doravante denominado SINA, que
entre si tém justo e acordado os termos e condi¢des ora descritas para implantagéo do regime
de escala 12x12x60, a se reger pelas clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente acordo tem como objeto a regulamentacdo e implantacdo da escala de
compensacéo de trabalho 2 x 2 (doze horas de trabalho por doze horas de descanso seguida
de 12 horas de trabalho com mais 60 horas de descanso), para os cargos de Agente de

Servigos Aeroportuarios, Agente de Servigo Aeroportudrio Lider e Agente de Seguranca.

CLAUSULA SEGUNDA — ESCALAS DE TRABALHO

Este regime de escala contara com dois turnos distintos designados “Turno A” € “Turno B”
gue ter&o jornada de 10h:30min de trabalho por 01h30min de descanso, podendo os 30 (trinta)

minutos serem divididos em dois periodos de 15 (quinze) minutos, conforme quadro a seguir:

1) Escala 12x12x60



Turma “A”

Turno “A” 07:00 as 19:00

Turno “B” 19:00 as 07:00
Turma “B”

Turno “A” 06:00 as 18:00

Turno “B” 18:00 as 06:00
Turma “C”

Turno “A” 10:00 as 22:00

Turno “B” 22:00 as 10:00

Paragrafo Primeiro:O intervalo de que disp&e o caput desta clausula sera pré-assinalado em
cartdo de ponto conforme disp8e o artigo 74 da CLT, no total de 01h30min de descanso, ainda
que o trabalhador usufrua do periodo de 30 (trinta) minutos que excedem a 1 (uma) hora,
dividido em dois periodos de 15 (quinze) minutos.

Paragrafo Segundo: Inclui-se no periodo destinado as folgas o repouso semanal
remunerado.

Paragrafo Terceiro: Implantado o regime de trabalho em escala, com turnos fixos, podera
haver alteracdo do turno de um empregado, desde que com aviso prévio de 30 dias.

Paragrafo Quarto: Mediante concordancia escrita entre os empregados permutantes e com
o com aprovacédo da CONCESSIONARIA, sera permitida a troca de servico previsto em escala
prévia disponibilizada pelo gestor da area, desde que:

a. A troca ndo comprometa a realizagdo do trabalho e nem a rotina de escala dos
empregados da CONCESSIONARIA, por tratar-se de acertos em que ha comunh&o
de interesses entre 0os empregados permutantes.

b. Seja respeitado o intervalo intrajornada de, no minimo 11 (onze) horas entre um dia
de trabalho e outro.

c. Seja o respeitado o descanso remunerado de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas
a cada seis dias trabalhados.

d. Que a solicitagdo de troca seja comunicada previamente, até 07 (sete) dias antes do

fechamento da escala de trabalho mensal.

Pardgrafo Quinto: Uma vez divulgada a escala final, ndo sera permitida a permuta de

servicos por solicitagcdo dos empregados, na forma do paragrafo Terceiro.
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Paragrafo Sexto: O disposto no paragrafo Terceiro desta clausula, em hipotese alguma,
garantira o direito ao aeroportuario ao recebimento de quaisquer custos adicionais em razao

da troca de turno.

CLAUSULA TERCEIRA — INTERVALO INTRAJORNADA

Para os empregados que laborarem na escala de que trata este acordo, o intervalo para

repouso e alimentacao previsto no artigo 71, paragrafo 2° da CLT, sera da seguinte forma:
B) Escala 12x12x60

e Turno “A”: 01h30min;
e Turno “B”: 01h30min;
e Turno “C”: 01h30min;

Paragrafo primeiro: Os intervalos de descanso ndo serdo computados na duracdo do

trabalho, especificado na clausula segunda.

Paragrafo segundo: O intervalo de que dispde o caput desta clausula sera pré-assinalado
em cartdo de ponto conforme dispde o artigo 74 da CLT, no total de 01h30min de descanso,
ainda que o trabalhador usufrua do periodo de 30 (trinta) minutos que excedem a 1 (uma)

hora, dividido em dois periodos de 15 (quinze) minutos.
CLAUSULA QUARTA — ADICIONAL NOTURNO

Sera devido o adicional noturno de 35% (trinta e cinco por cento) sobre o valor da hora normal,
considerando-se como hora noturna aquelas trabalhadas entre as 22h00min de um dia e as

05h00min do dia seguinte.

Paragrafo Unico: As horas trabalhadas excedentes as 05h0Omin da manha serdo
remuneradas com o acréscimo do adicional noturno até o término da jornada, desde que
cumprida integralmente a jornada noturna, de acordo com os termos da Sumula n° 60 do TST,

item II.

CLAUSULA QUINTA — HORAS EXTRAS E FERIADOS.

Os empregados abrangidos por este acordo de escalas terdo as horas extraordinarias
remuneradas com o adicional de 50% (cinquenta por cento) quando ultrapassada a jornada
prevista na clausula segunda, e com o adicional de 100% (cem por cento) quando trabalhadas

em periodos de folga, desde que n&o concedida a correspondente folga compensatdria.
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Paragrafo primeiro: Nos dias em que a escala regular padrao recair em feriado ou dia de
repouso semanal remunerado, sera considerado automaticamente compensado com o dia
nao laborado subsequente ou prévio, sem a implicagdo de qualguer adicional, de

conformidade com o artigo 59-A, paragrafo unico, da CLT.

Paragrafo segundo: O periodo de apuracdo do ponto mensal € de 16 do més anterior a 15
do més vigente, sendo que os pagamentos e/ou descontos serdo realizados na folha de
pagamento referente ao apontamento do ponto, da seguinte forma respeitada a disposicao do

paragrafo terceiro:
Apontamentos entre os dias de 16 a 30 — Pagamento no més subsequente.
Apontamentos entre os dias de 01 a 15 — Pagamento no més vigente.

Paragrafo terceiro: permanecera em vigor o regime de Banco de Horas aos empregados
deste acordo instituido pelo Acordo Coletivo de Trabalho Geral celebrado entre esta
Concessionaria e 0 SINA, aprovado em assembleia extraordinaria de 2024 e vigente até 2026,
facultada sua renovacgdo mediante aprovagdo em assembleia geral quando do término de sua

vigéncia.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho tera vigéncia de 01/05/2025 a 30/04/2027.

Sao Paulo, 30 de outubro de 2025.

PRS AEROPORTOS S.A.

SIND. NACIONAL DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS ADM. DE AEROPORTOS - SINA
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